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CENTRE SOCIAL ESCAL

CONSEI L D'AD M I N ISTRATIO N

SEANCE DU z4AVRlL zoz5

Délibération no2o2 Sl o+l oS

Date de la convocation r7 avril zoz5

Nombre de membres en exercice 21

N ombre de me mbre s avec votx dé bé rative en exe rctce 27.

Nombre de membres 1X

Nombre de membres avec voix délibérative 11

Nombre de me mbre s avec VOIX dé bé rative a bse excusés et re s I
Nombre de me mbre s avec VOIX dé bé rative e bse nts non re résentés 2

Nombre de membres sans voix détibérative absents non rePrésentés 2

Membres avec voix délibérative Présents:
Collèae des élus :

n4me ta1a ACHKAR, M. Frédéric COURRENT, Mme Margit LORBLANCHET, M' Rémi NICOLAS, Mme

Patricia POUBLANC et M. Georges VIERNE

Collège desfamilles et associations :

Ume Cnrisiine DEMAY, Mme Marlène JAFFIOL, Mme Céline ROSZCZKA, Mme Stéphanie ROY et Mme

Monique SAEZ

Membres avec voix délibérative abs-ents, excusés et replésentés :

Collèoe des élus :

M. Denis CANTIER {pouvoirà M.VIERNE)

Mme Frédérique CoNDET (pouvoir à M. NlcoLAs)
Mme Florence LIMONES (pouvoir à Mme POUBLANC)

M. Eric PEREDES (pouvoir à M. COURRENT)

Mme Audrey RANC (pouvoir à Mme ACHKAR)

Collège deslamilles et associations :

Mme Caroline ALLARY (pouvoir à Mme JAFFIOL)

Mme Chantal BOURNETON (pouvoir à Mme ROY)

M. Antoine GIL (pouvoir à Mme DEMAY)

Membres avec voix délibérative absents et non rePrésentés :

Collège desfamilles et associations :

M. Alain BLASCO

Collège des Personnes Publiques qua\frées:

Mme Valérie GUARDTOLA (Conseil départementaldu Gard)
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Membres sans voix délibérative absents :

Collège despersonnes publiques qualiliées :

M, Benoît CHERMANNE (CAFdu Gard)
Cédric PLUVINAGE (Direction des Services Départementaux de l'Education Nationale)

Secrétaire de séance i M. Frédéric COURRENT

Le Conseil d'Administration régulièrement constitué,

Convention assurance chômage -
Adhésion au contrat révocable URSSAF

Rapporteur : Marlène IAFFIOL

r. Asrects iuridiques

VU le Code du Travail, et notamment les articles L 5424-:-elL g4z4-z;

VU la loi n"83-634 du r3 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires;

VU la loi n" 84-53 du z6 janvier r984 portant statut de la fonction publique territoriale et notamment l'article
z5;

VU la loi no zoo3-rz6 du r3 février zooS relative à la réforme de l'organisation du Service Public de l'Emploi;

VU le décret no zo:g-7g7 du z6 juillet zorg relatif au régime d'assurânce chômage;

VU la circulaire no zorz-or du 3 janvier zorz informant les employeurs publics des modalités d'application,
aux agents du secteur public, des nouvelles règles de l'assurance chômage;

z. Eléments de contexte

La réglementation prévoit qu'un employeur public peut adhérer au régime d'assurance chômage pour ses
agents non titulaires ou non statutaires et y contribuer au même titre qu'un employeur de droit privé.

A ce titre, le Centre Social ESCAL souhaiterait, dans le courant de l'année zoz5, adhérer au régime
d'assurance chômage pour l'ensemble des agents contractuels.

Cette adhésion révocable est conclue par contrat pour une durée de sixans reconductibles, signée entre
l'employeur et l'URSSAF, pour le compte de l'UNEDIC.

Les droits aux allocations sont ouverts par France Travail après l'écoulement d'une période de stage de 6
mois de date à date dont le point de départ est la date d'effet de l'adhésion révocable et qui correspond au
r"r jour du mois civil qui suit la date de signature du contrat.



Envoyé en préfecture le 3010412025

:::L:: Tiiîift liiid" s L w
ID 04 05-DE

Pendant cette période dite de < stage > des 6 premiers mois à compter de

Centre Social ESCAL devra verser les contributions à I'URSSAF et continuer à assurer l'indemnisation

chômage de ses agents dont la fin de contrat de travail intervient au cours de cette période. Le Centre Social

ESCAL égalemeni continuer à indemniser les demandeurs d'emploi dont les droits ont été ouvefts avant

l'adhésion.

e. lncidence financière

L,adhésion donne lieu à une cotisation annuelle d'un montant de r8o e (cent quaire-vingt euros).

4. Décisions

Le Conseil d'Administration, après en avoir délibéré, à l'unanimité:

Article r : valide le contrat d'adhésion au contrat révocable URSSAF à l'assurance chômage figurant en

annexe;

Article z r autorise Monsieur le Président à signer la convention et tous les documents et/ou pièces

nécessaire à l'exécution de la présente délibération.

5. Annexe

,/ Contrat d'adhésion

RémiNICOLAS

Centre

Ade
L

Le Président certife sous sa responsabilitë le coractère exécutoire de ce rcrte
Délais et voies de recouts: la présente délibération peut Jaire lobiet d'un rccous contentieux devant

f"*n ài - log+t Nîmes Cedex o9) dans un délai de deux mois à compter de la date de publication' Le

I,application injormatique o Télérecours citoyens , accessible par le site w\rw,telerccours.ft

le tribuna! administratif de Nîmes Q6 avenue

tribunal administratif peut aussi être saisi par

RémiN|COLAS
Président de I'EPA

Centre Social ESCAL


