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ETABLISSEMENT PUBLIC ADMINISTRATIF
CENTRE SOCIAL ESCAL

CONSEIL D'ADMINISTRATION
SEANCE DU 11 FEVRIER 2025

Délibération n°2025/02/16

Date de la convocation 4 février 2025
Nombre de membres en exercice 23
Nombre de membres avec voix délibérative en exercice 21
Nombre de membres présents 16
Nombre de membres avec voix délibérative présents 15
Nombre de membres avec voix délibérative absents, excusés et représentés 4
Nombre de membres avec voix délibérative absents non représentés 2
Nombre de membres sans voix délibérative absents non représentés

Membres avec voix délibérative présents :

Collége des élus :

Mme Laila ACHKAR, Mme Frédérique CONDET, M. Frédéric COURRENT, Mme Florence LIMONES, Mme
Margit LORBLANCHET, M. Rémi NICOLAS, M. Eric PEREDES, Mme Patricia POUBLANC, Mme Audrey
RANC et M. Georges VIERNE

Collége des familles et associations :
Mme Caroline ALLARY, Mme Chantal BOURNETON, Mme Christine DEMAY, M. Antoine GIL et Mme
Monique SAEZ

Membres sans voix délibérative présents :
Collége des personnes publiques qualifiées :
M. Benoft CHERMANNE représenté par M.Sylvain CHANABE (CAF du Gard)

Membres avec voix délibérative absents, excusés et représentés :

Collége des élus :
M. Denis CANTIER (pouvoir a Mme CONDET)

Collége des familles et associations :

Mme Marléne JAFFIOL (pouvoir a Mme DEMAY)

Mme Céline ROSZCZKA (pouvoir a Mme BOURNETON)
Mme Stéphanie ROY (pouvoir a M.GIL)

Membres avec voix délibérative absents et non représentés :

Collége des familles et associations :
M. Alain BLASCO
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Collége des personnes publiques qualifiées :
Mme Valérie GUARDIOLA (Conseil départemental du Gard)

Membres sans voix délibérative absents et non représentés :

Collége des personnes publiques qualifiées :

Cédric PLUVINAGE et Delphine BOSLAK (Direction des Services Départementaux de I'Education
Nationale)

Secrétaire de séance : M. Frédéric COURRENT

Le Conseil d’Administration réguliérement constitué,

Contrat d'assurance des risques statutaires

Rapporteur : Frédéric COURRENT

1. Aspects juridiques

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code des Assurances,
VU le Code des Marchés Publics,

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment son article 26,

VU le décret n°® 86-552 du 14 mars 1986 madifié pris pour I'application de I'article 26 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 198 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des
collectivités locales et établissements territoriau,

CONSIDERANT la nécessité de passer un contrat d’assurance statutaire,

CONSIDERANT que ce contrat sera soumis au strict respect des regles applicables aux marchés publics
d’assurances,

CONSIDERANT que dans le respect tant du au formalisme prévu par le Code des Marchés Publics que des
dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale, le Centre de Gestion du Gard doit
justifier d"avoir été mandaté pour engager la procédure de consultation a I'issue de laquelle les collectivités
auront la faculté d'adhérer ou non au contrat qui en résultera.

2. Eléments de contexte

Les collectivités territoriales assument la charge financiére de la protection sociale des agents,
(notamment en cas d'accident du travail, de maladie ou encore de congé maternité) en continuant de
verser les salaires des agents en incapacité physique.

Elles ont toutefois la possibilité de contracter une assurance statutaire auprés d'un organisme privé afin de
se protéger contre les risques financiers inhérents a cette protection sociale, tout en bénéficiant
d'avantages en terme de coUt et de délai de remboursement.
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Le Centre de gestion du Gard a souscrit pour le compte des collectivités territoriales et de leurs
établissements un contrat d’assurance statutaire pour la période du 1* janvier 2022 au 31 décembre 2025.

Ce contrat arrivant a son terme le 31/12/2025, il convient que le Centre de gestion du Gard remette en
concurrence ledit contrat selon le code des marchés publics, pour une nouvelle couverture avec effet au 1
janvier 2026.

A ce titre, 'EPA Centre Social ESCAL doit donner mandat au Centre de Gestion du Gard pour négocier un
contrat groupe ouvert a adhésion facultative, garantissant les risques financiers encourus par la collectivité
al'égard de son personnel, auprés d'une entreprise agréée et se réserver la possibilité d'y adhérer.
Le contrat d'une durée de 4 ans, sous le régime de la capitalisation, devra couvrir tout ou partie des risques
suivants :
v' Agents affiliés a la CNRACL : décés, accident de service, accident de trajet, maladie professionnelle
ou d’origine professionnelle, maladie ordinaire, longue maladie ou longue durée, maternité
v" Agents IRCANTEC de droit public : accident de service, accident de trajet, maladie professionnelle
ou d‘origine professionnelle, maladie ordinaire, maladie grave, maternité

L'EPA Centre Social ESCAL garde la possibilité de ne pas adhérer au contrat groupe si les conditions
obtenues au terme de la procédure de mise en concurrence sont défavorables, tant en termes de primes

que de conditions de garantie d'exclusion.

3. Incidence financiére

Néant

4. Décisions

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :

Article 1 : donne mandat au Centre de Gestion du Gard pour négocier un contrat groupe ouvert a adhésion
facultative, garantissant les risques financiers encourus par I'EPA Centre Social ESCAL a I'égard de son

personnel, auprés d'une entreprise d’assurance agréée et se réserve la possibilité d'y adhérer,

Article 2 : autorise Monsieur le Président ou son représentant a signer tous les documents relatifs a cette
décision.

Rémi NICOLAS

P?éside de I'EPA
ntreSocial ESCAL
Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de ce texte.
Délais et voies de recours :_la présente délibération peut faire l'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de
Nimes (16 avenue Feuchéres — 30941 Nimes Cedex 09) dans un délai de deux mois & compter de la date de publication. Le tribunal
administratif peut aussi étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site www.telerecours. fr
Rémi NICOLAS
Président de I'EPA
Centre Social ESCAL




