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Marguerittes, le 22 janvier 2025

Le Centre Socm:u!url do Marguerilles
Etablissement Public Administratif
« Centre Social ESCAL »
a lattention de Monsieur le Président
7 ter rue des Cévennes

30320 MARGUERITTES

N/Réf : 0003/CAMI
Objet : Demande d’ Affiliation
Dossier suivi par Caroline ALLARY et Marléne JAFFIOL

Monsieur le Président,

Depuis plus de 30 ans, notre association agit en faveur des familles marguerittoises, et du
territoire, afin de, au travers de la participation des usagers a 1’ élaboration et la gestion du projet,
de regrouper les habitants de Marguerittes et de ses environs pour la gestion d'un projet
d’animation globale, a savoir :

Permettre de rompre les isolements ;

Favoriser le vivre ensemble ;

Améliorer la vie quotidienne ;

Agir pour un développement individuel et collectif dans le cadre de 1'Education
Populaire.

b T

La ville de Marguerittes nous a toujours soutenus et accompagnés dans cette démarche. Dans
cette continuité et afin de pouvoir assurer la transition, en cohérence avec nos valeurs, nous
sollicitons de pouvoir étre affiliés & I’EPA Centre Social ESCAL.

Vous trouverez en PJ I’ensemble des éléments nécessaires.

Je vous prie de croire, Monsieur le Président, en 1’assurance de ma respectueuse considération,

\
Pﬁieﬁ o Pour I’ Association-ESCAL

7 ter rue des Cévennes » BP 47 «» 30320 MARGUERITTES
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LY  EPA Centre Social ESCAL [

Charte des Associations du
Centre Social ESCAL

Cette charte est I’émanation de la volonté des associations du Centre Social ESCAL de
réaffirmer leurs engagements au sein du centre social, et de préciser leur fonctionnement.

( PRINCIPES ET VALEURS

Les associations du Centre Social ESCAL participent & son projet social tel que défini par ses
statuts, et précisé dans un document pluriannuel, agréé par la CAF, appelé PROJET SOCIAL.

En référence au Préambule de ses statuts, pleinement inscrite dans les valeurs et principes de
la République, I'action du Centre Social ESCAL s'effectue autour des valeurs réfléchies et
partagées suivantes :

v Le respect de la dignité humaine ;
v Lalaicité, la neutralité et la mixité ;
v’ Lasolidarité ;

v’ La participation et le partenariat.

L'EPA Centre Social ESCAL défend ainsi 'idée de la solidarité entre les personnes, les
générations et réaffirme son rattachement a |a Déclaration Universelle des Droits de 'Homme
et 3 la Convention Internationale des Droits de I'Enfant.

L’Etablissement a pour objet la mise en ceuvre du projet communal en matiére d'animation
de la vie sociale.

Cet Etablissement a un caractére social, culturel, éducatif et sportif. Il participe a I'animation
du territoire en développant des projets participatifs, solidaires et citoyens, culturels et
familiaux, tout en veillant au respect des principes d’action qui ont fondé les mouvements

d’Education Populaire.

Le Centre Social ESCAL souscrit a la Charte de la LAICITE de la Branche Familles de la Sécurité
Sociale, il s’engage a la promouvoir et a |a partager avec ses associations affiliées.
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Conception de la vie Associative

Le Centre Social ESCAL, dans le respect et la continuité de la loi de 1901, qui institue la liberté
d’association, congoit les associations comme des espaces de participation citoyenne des
habitants a la vie de la cité. Les associations contribuent au mieux vivre ensemble sur le
territoire et favorisent la création de liens sociaux.

Pour le Centre Social ESCAL, les associations sont un lieu d’engagement citoyen, de
participation au débat public et sont un élément de cohésion sociale. Conscient de cet enjeu,
le PROJET SOCIAL du Centre Social ESCAL est destiné 3 soutenir le fonctionnement des
associations, a accompagner leurs projets pour le territoire et & contribuer 3 la consolidation
du secteur associatif local.

Place des associations au sein du projet social

Les associations du Centre Social ESCAL, chacune selon sa spécificité et ses moyens,
coopérent, sans esprit de compétitivité ou de concurrence,  la réussite d’un projet social pour
les habitants du territoire, au sein du Centre Social ESCAL dont les objectifs statuaires sont :

v' faciliter I'insertion sociale des familles dans leur environnement et favoriser le
développement des liens sociaux ;

v encourager les initiatives des habitants, |a dynamique participative et la concertation
entre acteurs de I'animation de la vie sociale, au travers de la prise de responsabilité
des usagers et le développement de la citoyenneté de proximité ;

v’ favoriser le vivre ensemble et le développement des liens sociaux et la cohésion sociale
sur le territoire ;

v’ construire et faire vivre le projet éducatif du territoire, avec I'ensemble des acteurs
concernés, au premier rang desquels les familles.

Les associations sont invitées a coopérer sur les questions d’éducation et de solidarité, 3
contribuer aux commissions et a participer aux manifestations interassociatives.
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FONCTIONNEMENT DE LA VIE ASSOCIATIVE
AU CENTRE SOCIAL ESCAL

Admission des associations

Une association désirant étre affiliée au Centre Social ESCAL doit dans le respect des statuts
de ce dernier :

v" Btre une association déclarée en Préfecture conformément a la loi 1901 ;

v" avoir son siége a Marguerittes ou avoir une activité représentative sur la commune si
son sidge est domicilié a I'extérieur de Marguerittes ;

v faire une demande écrite accompagnée des statuts de I'association, du récépissé de
déclaration en Préfecture, et de son dernier procés-verbal d’Assemblée Générale
(assemblée constitutive ou ordinaire ou extraordinaire).

De plus, elle fournira la liste avec noms et adresses des membres du Bureau et du Conseil
d’Administration.

La demande est adressée au Président du Centre Social ESCAL. Si la demande est retenue, le
Bureau en informe la commission associations, laquelle recoit les représentants de cette
association. La commission transmet son avis au Conseil d’Administration lequel se prononce
sur |affiliation.

L'association s’acquitte de sa cotisation annuelle par année civile du 1 janvier au 31
décembre (35 € au 1% janvier 2025).

Place des associations affiliées au sein du Centre Social ESCAL

Chaque association affiliée se doit de participer a I’Assemblée Annuelle du Centre Social ESCAL
en y déléguant son Président ou un représentant, formellement désigné.

Les associations sont représentées au Conseil d’Administration par un « College Associatif »
de 3 membres élus, pour deux ans, en Assemblée Annuelles par leurs pairs.

Les candidats auront été préalablement désignés par chaque association affiliée (par Bureau
ou C.A.).
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Services a disposition
Les associations bénéficient des services spécifiques proposés par le Centre Social ESCAL :

domiciliation de siége social d’association ;

prises d’inscriptions a I'accueil lors d’activités événementielles ;

mise a disposition de bofte aux lettres ; ’

photocopies ou reliures de dossier ;

mise en page d'article de presse diffusé dans le bulletin ESCAL Info Associations ;

insertion annuelle d’un encart de présentation de chaque association affiliée, dans le

GUIDE PRATIQUE diffusé pour la rentrée scolaire ;

préts sous conditions des salles Atlantide et d’Activités, de ses véhicules et de son

matériel (sonorisation, éclairage, chambre froide, friteuses,...) ;

formations en direction des responsables associatifs ;

v’ documentation spécifique mise a disposition des responsables (revues «Juris
Associations», « Associations mode d’emploi », « MIDI LIBRE »,...) ;

v' accés internet et salle de travail ;

v' consells en comptabilité et gestion.

AN T N

-

AN

Les différentes indemnisations liées aux services sont décidées par le Conseil d’Administration
du Centre Social ESCAL et font I'objet d’une facturation semestrielle.
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NOS ENGAGEMENTS RECIPROQUES

Les Engagements du Centre Social ESCAL

Le Centre Social ESCAL s’engage a :

v

A NN

promouvoir et a défendre sur le territoire le FAIT ASSOCIATIF ;

soutenir les actions de ses associations affiliées ;

valoriser les manifestions organisées par ses associations affiliées ;

garantir le principe d’'équité entre ses associations affiliées ;

établir un état annuel de la vie associative locale, au travers d’un recensement de
données (nombre d’adhérents, nombre de bénévoles, chiffres d’affaire cumulés, ...).

Les Engagements des Associations affiliées

Les Associations affiliées s’engagent a :

v
v

respecter la présente Charte ;

promouvoir les valeurs associatives, telles qu’elles sont définies dans la présente
charte ;

participer activement aux actions proposées ;

communiquer annuellement leurs données associatives (nombre d'adhérents, nombre
de bénévoles, chiffre d’affaire, ...).

Lorsqu’elles réalisent leurs assemblées générales, ordinaires ou extraordinaires, les
associations invitent le Centre Social ESCAL 2y participer. Elles s’engagent par ailleurs a fournir
auprés de le Centre Social ESCAL la liste des membres du Bureau en cas de modification, et le
Proces-Verbal de leurs Assemblées Générales.
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VIE DE LA CHARTE

Actualisation de la Charte

La présente Charte fera I'objet d’une réactualisation, & chaque réécriture du PROJET SOCIAL
du Centre Social ESCAL et/ou des STATUTS.

Suivi de la Charte

Afin de pouvoir accompagner au mieux les Associations, d’identifier leurs besoins et de
pouvoir échanger, I'ESCAL organisera périodiquement des rencontres avec chacune de celles-

ci.

Non-Respect de la Charte

Selon les statuts, la qualité de membre associatifau sein du Centre Social ESCAL peut se perdre
pour diverses raisons, en 'occurrence :

ASANENEN

ESCAL,

<

Le non-paiement de la cotisation par I’Association,
La démission adressée par I'’Association, par lettre au Président du Centre Social ESCAL,
La dissolution de I’Association affiliée,
La cessation de I'activité de |'association sur le territoire d’impact du Centre Social

La radiation pour manquement aux chartes et réglements du Centre Social ESCAL,

l'intéressé pouvant étre invité, a sa demande, a se présenter devant le Conseil
d'Administration pour fournir des explications.

En cas de non-respect de la Charte, revendiqué par une Association affiliée ou constaté par le
Centre Social ESCAL, une rencontre entre les parties sera organisée. Selon les conclusions de
cette rencontre, la Commission Associations se prononcera sur les suites 4 donner, afin que le
CA du Centre Social ESCAL puisse statuer en conséquence.

La présente Charte a été approuvée par le Conseil d’Administration en date du 06 janvier 2025,
elle s’inscrit fans la continuité des travaux de I’Ensemble Socio Culturel Associatif Local.

A Marguerittes, en deux exemplaires, le .........

L’association : ;
Cadhet et srgnature du Prési enl
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STATUTS de ’ASSOCIATION

validés lors de PAGE du 19 novembre 2011

PREAMBULE

Dans le cadre des missions définies par la circulaire de la Caisse Nationale d'Allocations Familiales du
31 Décembre1984 et celle du Ministére des Affaires Sociales du 12 mars 1986, la Municipalité avait
souhaité la mise en place d'un Centre Social sur la commune de Marguerittes (Gard) en collaboration
avec la C.A.F. du Gard et le Conseil Général du Gard.

Les promoteurs du projet avaient désiré remettre la gestion de cette structure aux usagers et
associations de Marguerittes.

Une Assemblée Générale Constitutive a donc été organisée le 23 octobre 1992, ol I'ensemble de la
population a été convié. Cette réunion a été sulvie d'une Assemblée Générale Ordinaire permettant
I'élection du Conseil d'Administration selon les statuts adoptés a la réunion précedente.

- Agrée centre social par la CNAF

Durant ces deux réunions, chaque habitant de Marguerittes de plus de 16 ans, ainsi qu'un
représentant par assoclation, a été porteur d'un droit de vote.

- Adhérent des FRANCAS du Gard

- Agrément JEP n*30/JEP/0S/11

Affilié a la Fédération régionale et nationale des Centres Sociaux

Association loi 1301 déclarée en Préfecture du Gard sous n*12578

Ensemble
Socio
Culturel

Associatif 7 ter rue des Cévennes - BP 47 - 30320 MARGUERITTES
Local Tél : 04.66.75.28.97 - Fax 04.66.75.09.55 - Email : centresocial.escal@wanadoo.fr
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TITRE | : FORME - SIEGE - DUREE

Article 1 ;

Il est constitué entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la loi du 1er juillet
1801 et le décret du 16 aolit 1901, inscrite & la Préfecture de Nimes (Gard) ayant pour itre :

« ENSEMBLE SOCIO CULTUREL ASSOCIATIF LOCAL » (ES.CAL.)

Son siege social est fixé a Marguerittes. |l peut étre transféré sur décision du Conseil d'Administration,
sur l'ensemble du territoire communal. Sa durée est illimitée,

L'association s'interdit toute appartenance & une organisation politique ou confessionnelle, E.S.C.A L.,
adhere et défend les principes d'égalité entre les personnes en dehors de toute considération
d'origine soclale, économique, philosophique, geographique, culturelle ou religieuse et de toute
considération de sexe et d'opinion,

L'’E.S.C.A.L. défend l'idée de la solidarité entre les personnes, les générations et réaffirme son
rattachement & la Déclaration Universelle des Droits de 'Homme et & la Convention Internationale des
Droits de I'Enfant.

Se plagant dans le mouvement de |'Education Populaire, 'ESCAL référe son action et son expression
publique a trois valeurs fondatrices : la dignité humaine, la solidarité et la démocratie. Il contribue &
favoriser I'tmergence de citoyens libres et responsables, bien intégrés dans leur société.

Article 2 : but

Au travers de la participation des usagers 4 I'élaboration et la gestion du projet, I'association a pour
but de regrouper les habitants de Marguerittes et de ses environs pour la gestion d'un projet
d'animation globale, & savoir :

Permettre de rompre les isolements !

Favariser le vivre ensemble ;

Améliorer |a vie quotidienne ;

Agir pour un développement individuel et collectif dans le cadre de I'Education Populaire,

SASNS

Pour ce faire, 'ESCAL favorise :

v" La création de lieux d'écoute, d'accueil et de rencontre 2

v Lamise en place des activités sociales, éducatives, culturelles, de loisirs et sportives au
bénéfice de la population ;

La coordination et I'harmonisation de la vie associative !

La gestion des locaux, des services, des activités, du personnel dans le cadre de son
projet.

NN
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TITRE Il : MEMBRES DE L’ASSOCIATION — CATEGORIES DE
MEMBRES

L'association comprend des membres fondateurs, des membres d’honneur, des membres usagers,
des membres associatlfs et des membres de droit.
Tous les membres doivent adhérer aux présents statuts et les respecter.

Article 3 ;

Sont membres fondateurs :

Toute personne physique, qui dés l'origine, a participé  la constitution de l'association. lls ont la
charge d'assurer la continuité des principes et des methodes depuis la création de I'association
ESCAL.

Sont membres d’honneur :
Toute personne physique qui se sera particulierement manifestée dans son action en faveur de
I'association.

Sont membres usagers :
Toute personne physique a jour de sa cotisation, qui respecte les chartes et réglements de
I'association.

Sont membres associatifs :

Toute association marguerittoise déclarée en Préfecture, ou, toute association déclarée en Préfecture
dont I'action sur Marguerittes est reconnue malgré une domiciliation extérieure, peut demander son
adhésion auprés du Conseil d'Administration, & I'exclusion des associations & vocation politique ou
cultuelle. Sa demande écrite sera accompagnée des statuts de l'association, du récépissé de
déclaration en Préfecture, de son dernier procés-verbal d'Assemblée Générale.

La commission « Association » rencontrera toute association postulante et émettra un avis consultatif
au CA, avant délibération. Le Conseil d'administration déterminera alors en dernier ressort de
I'acceptation ou non de la demande, sans avoir a justifier de la motivation de sa décision.

Les associations adhérentes devrant accepter I'ensemble des chartes et réglements de I'ESCAL et
s'acquitter de la cotisation annuelle.

Chaque association adhérente désigne son représentant pour I'Assemblée Générale. Une méme
personne ne pouvant représenter qu'une seule association.

Sont membres de droit ;

v Le Directeur de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale du Gard ou son
représentant ;

v Le Président du Consell Général du Gard ou son représentant, pour la durée de son
mandat ;

v Le Président de la Caisse d'Allocations Familiales du Gard ou son représentant, pour la

durée de son mandat ;

Le Maire de Marguerittes ou son représentant, pour la durée de son mandat ;

Quatre élus de la ville de Marguerittes, pour la durée de leurs mandats électifs, dont un

élu délégué communautaire représentant Nimes Métropole.

BN

Les membres de droit seront désignés par leurs instances respectives et notifiés & l'association
ESCAL.

o Rue ey
Y Y vo 14
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Article 4:

La qualité de membre fondateur se perd par :
La démission par lettre adressée au Président,
Le décés.

La qualité de membre d'honneur se perd par :
La démission par lettre adressée au Président,
Le déces,

La qualité de membre usager se perd par :
Le non-paiement de la cotisation,
La démission par lettre adressée au Président,
Le déces,
La radiation pour manquement aux chartes et réglements de I'ESCAL, lintéressé pouvant étre été
invité, & sa demande, & se présenter devant le Conseil d'Administration pour fournir des
explications,

La qualité de membres associatifs se perd par :
Le non-paiement de la cotisation par I'Association,
La démission adressée par I'Association, par lettre au Président de 'ESCAL,
La dissolution de I'Assaclation adhérente,
La cessation de I'activité de I'association sur le territoire d'impact de 'ESCAL,
La radiation pour manquement aux chartes et réglements de 'ESCAL, l'intéressé pouvant &tre &té

invité, & sa demande, & se présenter devant le Conseil d'Administration pour fournir des
explications.

La qualité de membre de droit se perd par :
La démission de l'institution par lettre adressée au Président,
La disparation de I'institution,

Article 5 :

L'association répond seule, par son patrimoine, des engagements contractés en son nom, sans &tre
tenue personnellement responsable. Il sera tenu une comptabilité selon les régles en vigueur et
l'association fera contréler les comptes annuellement par un tiers extérieur au Consell d'Administration
dont la qualité sera déterminée dans le cadre du réglement intérieur.
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TITRE Il : ASSEMBLEE GENERALE

Article 6 :

L'Assemblée Générale de I'association est convoquée par le Conseil d'’Administration qui décide de
l'ordre du jour et du lieu au moins une fois par an, dans le semestre suivant la cloture de I'exercice.

L'Assemblée générale rassemble tous les membres de I'association a jour de leur cotisation.

Les convocations mentionneront l'ordre du jour et seront adressées & tous les membres 15 jours
avant la date de réunion. De plus, l'information sera diffusée par divers moyens de communication en
vigueur,

Les rapports présentés lors de cette Assemblée Générale seront consultables par les adhérents huit
jours avant la date de réunion au siége de I'association et envoyés sur demande aux membres du CA,
dans les mémes délais.

Chaque adhésion donne droit & son titulaire, 4gé d'au moins 16 ans au jour de la réunion, qu'a une
seule voix lors des délibérations, ainsi que chaque association adhérente.

Les membres ne peuvent étre porteurs que d'un mandat, issu de leur collége, en plus de leur voix.

Article 7 :

L'Assemblée Générale entend et délibére sur les rapports d'activité et financier de I'année écoulée
ainsi que sur le rapport d'orientation et le budget prévisionnel de I'année a venir,

Elle délibére sur toutes les questions a l'ordre du jour ; dont le projet social. Elle informe également du
patrimoine immobilier de |'association.

L'Assemblée Générale fixe le montant des cotisations, sur proposition du Conseil d'Administration.

Les délibérations seront approuvées par un vote & la majorité simple des votants. Le scrutin peut étre
secret a la demande d'un cinquiéme des votants.

Le vote & bulletin secret est utilisé seulement pour I'élection des membres du Conseil d'Administration.

Article 8 : Assemblée Générale Extraordinaire

A la demande du tiers des membres de I'association ou sur sa décision, le Président convoquera une
Assemblée Générale Extraordinaire. L'ensemble des membres de l'association sera convoqué au
moins 15 jours & 'avance.

Pour &tre valide, cette Assemblée Générale Extraordinaire devra réunir les deux tiers des membres de
l'association. Si ce gquorum n'est pas atteint, une autre Assemblée Générale Extraordinaire sera
convoquée et sera valide quel que soit le nombre des présents,

Les mandats de vote ne sont pas autorisés, lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire.

L'Assemblée Générale Extraordinaire traite des modifications statutaires, d'une fusion avec une ou
plusieurs associations poursuivant des buts analogues ou du transfert de patrimoine & une autre
association, poursuivant des buts similalres ou de la dissolution de I'association.

Article 9 !
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i
Les délibérations de I'Assemblée Générale sont constatées par des procés verba%‘agnré};( parJe irurel
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TITRE IV — GESTION ET ADMINISTRATION

Article 10 :

L'association est administrée par un Conseil d’Administration composée de 24 membres titulaires au
mains et de 32 au plus,

Sont considérés comme membres titulaires, les personnes & jour de leur cotisation atteignant le plus
grand nombre de voix lors des élections organisées pendant I'AG, dans la limite du maximum requis
statutairement, soit :

16 membres usagers maximum, dont 4 au plus 4gés de 16 4 18 ans ;

8 membres associatifs maximum élus par les représentants des associations en leur sein, chaque
association ne pouvant présenter qu'une seule candidature,

8 membres de droit,

Le CA, dans ses travaux, peut inviter toutes personnes avec voix consultative.

Les candidatures sont déposées par écrit auprés du Président.

Concernant les membres usagers :

Les membres usagers sont élus durant I'’Assemblée Générale pour une durée de 4 ans, & la majorité
relative. Si plus de quatre jeunes de 16-18 ans alteignent le nombre de voix requises, seuls les quatre
ayant le plus de suffrages sont élus, Le renouvellement des membres se fait par quart tous les ans.

Pour la premigre année, I'ensemble des membres suppléants est considéré comme sortant. Huit
siéges seront pourvus, un tirage au sort déterminera les postes a renouveler au bout de trois ans et
ceux au bout de quatre ans, Les membres sortants sont reeligibles. En cas d'égalité, le plus agé des
candidats est élu.

Concernant les membres assoclatifs :
Les membres associatifs sont élus durant 'Assemblée Générale pour une durée de 2 ans, & la
majorité relative. Le renouvellement des membres se fait par moitié tous les ans.

Pour la premiére année, huit siéges seront pourvus, un tirage au sort déterminera les postes &
renouveler au bout d'un an et ceux aux bout de deux ans. Les membres sortants sont rééligibles. En
cas d'egalité, le plus 4gé des candidats est élu.

Article 11 : Pouvoirs de fonctionnement du Conseil d’Administration

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour étudier, faire ou autoriser
tous les actes ou opérations qui ne sont pas expressément réservés  'Assemblée Geénérale.

Notamment :

a) pouvoirs de gestion d'animation de I'Association :

1. Il établit annuellement le budget prévisionnel de fonctionnement et d'investissements.
2. i rédige et décide de I'application du réglement intérieur de I'association.
3.l fait appliquer les décisions de 'Assemblée Générale, en particulier, le projet social et
veille & |'application des statuts.
4.Le Conseil d'Administration est appelé & donner son agrement a toutes activités de
I'Association compte tenu :
* des besoins exprimés par les usagers et les associations ;
* des possibilités financiéres de 'Association !
+ du Projet Social, esCPL
5. Il fixe les participations financiéres demandées aux membres. =

6. Il décide de la création ou de la suppression d'emploi, de I‘embﬁ&ﬁé’ flggq(Ii_qeanem'eﬁti'd Y

ersonnel, s T
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7.1l décide I'adhésion & toute fédération ou union d'associations, conforme aux buts de
I'ESCAL.

8. Il est chargé de défendre auprés des pouvoirs publics et de tous les autres organismes, les
buts et intéréts de I'Association.

b) Pouvolrs de gestion financiére :

Le Conseil d'’Administration gére les biens et intéréts de I'association et, d’'une fagon générale recgolt
les fonds, détermine leur emploi, arréte les dépenses et régle les sommes dues.

Il a notamment tous pouvoirs pour étudier, faire ou autoriser tous les actes ou opérations non
expressément réservés & I'Assemblée Générale. Il peut décider I'acquisition de tous matériels,
mobillers nécessaires 4 la réalisation des buts poursuivis par I'association.

Les dépenses de I'Association sont engagées et ordonnancées par le Président ou tout autre membre
que le Conseil d’Administration délegue a cet effet.

c) Fonctionnement du Consell d’Administration :

Le Conseil d’Administration se réunit au moins 3 fois par an et peut, en outre, étre convoqué par son
Président ou sur la demande du tiers au moins de ses membres.

La présence de la moitié des membres en exercice est nécessaire pour la validité des délibérations,
Le vote par mandat est admis dans les limites suivantes :

v s'étre préalablement excusé auprés du Président ;
v 1 mandat par personne, signé et attribué a un administrateur(trice) du méme colleége.

3 absences non excusées, d'un exercice d’Assemblée Générale & Assemblée Geénérale, sont
considérées comme démission.

Le Conseil d’Administration est ouvert aux adhérents sans droit de parole.

Les délibérations sont prises & la majorité des voix, en cas de partage, celle du Président est
prépondérante. Si un membre du Conseil d'’Administration le demande, les scrutins sont secrets. Les
procds-verbaux sont portés sur un Registre et cosignés par le Président et le Secrétaire, et envoyés
aux membres du Conseil d'Administration.

Le Conseil d'Administration peut organiser au sein de l'association des commissions technigues ou
d'études et faire appel, dans ce cas, & des compétences qui lui sont extérieurs. Un membre au moins
du Conseil d’Administration sera présent dans ces commissions.

Le Conseil d'Administration peut demander le huit clos sur tout ou partie de I'ordre du jour et doit dans
ce cas, le préciser sur |la convocation.

La gestion de I'association est désintéressée, seules les rémunérations définies par la loi peuvent étre
admises,

Article 12 : Bureau du Conseil

Le Conseil d’Administration élit annuellement en son sein son Bureau, issu des membres usagers ou
associatifs. |l recherchera la parité femmes-hommes et sera composé de :

Un(e) président(e),
Un (e) (ou des) vice-président(e) (s),
Un(e) secrétaire,

Un(e) trésorier(e). C p L
L'ensemble des membres du Bureau est majeur. Il peut, sur décision du Conseil d'/Admin s;&tﬁo&ﬁ e..(‘.\_:lturzl
ajoutés des adjoints aux fonctions de Trésorier et de Secrétaire. €ensemi@ ocal
E‘ic"s(}(,l(\' /-'
7 ter, Rue 475 \\, . 3
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Le Bureau, dans ses travaux, peut inviter toutes personnes avec voix consultative.

Le Bureau est renouvelé lors de la premiére réunion du Conseil d'Administration de chaque annge
suivant I'Assemblée Générale Ordinaire. Lors de cette séance les délégations données au Président
et au Bureau sont définies et votées,

Le (la) Président (e) fait exécuter les décisions du Conseil d'Administration et veille au bon
fonctionnement de I'association qu'il représente en justice et dans tous les actes de la vie civile. |i
(elle) assure toutes transactions financiéres ou administratives sur délibérations du Conseil
d'Administration, Il (elle) peut déléguer tout ou une partie de ses pouvoirs au(x) Vice-Président (e)(s),
a tout autre administrateur par délégation écrite. Il (elle) peut déléguer au personnel de la structure,
aprés approbation du Conseil d'Administration,

Le (la) (ou les) Vice-Président (e)(s) seconde le (la) Président(e) dans I'exercice de ses fonctions et
le (la) remplace en cas d’'empéchement,

Le (la) Secrétaire, sous le contrdle et la responsabilité du (de la) Président (e), est chargé du suivi
des convocations, de la rédaction des procés-verbaux et de la tenue des registres de délibération.

Le (la) Trésorier (e), sous le confréle et la responsabilité du (de la) Président(e), supervise la
comptabilité de I'association et est garant de la gestion financiére.

Article 13 : Pouvolirs du Bureau du Conseil d’Administration

Il est I'organe exécutif du Conseil d'Administration ; il applique toute décision et met en ceuvre toute
activité décidée par celui-ci. Il est investi d'une partie des pouvoirs du Conseil d’Administration,
notamment celui de la gestion du personnel.

Le Bureau est force de proposition au Conseil ¢’ Administration, & ce titre, il définit les ordres du jour et
prépare les délibérations,

cSCRAL
E€nsembla Soc_i'.
Associahif

7 ter, Rus ds
STATUTS de I'Association ESCAL, votés en AGE le 19 novembre 2011 20320 P Ra
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TITRE V - RESSOURCES DE L’ASSOCIATION

Article 14 :

Les ressources de 'association se composent :

v de cotisations,
v de participations des usagers, personnes physiques ou assoclations,
v des revenus de ses blens valeurs,
v de toutes subventions qul lui sont accordées par des organismes publics ou privés, des
membres associés et des collectivités,
v de toutes ressources extraordinaires et en particuller du produit de fétes, kermesses,
etc.... :
v des legs et donations,
v et plus généralement des ressources autorisées par la lol.
€STAL
ensemble socio-Culturel
Associatlf focal
7 ter, Rue dos fyéve
STATUTS de I'Association ESCAL, volés en AGE le 19 novembre 2011 30320 Pdgedls
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TITRE VI - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Article 15 : Dissolution - liquidation

La dissolution de I'association est prononcée par une Assemblée Générale Extraordinaire convoquée
spécialement & cet effet. Cette Assemblée se réunit dans les conditions fixées & l'article 8, mais en
tous cas, la dissolution ne peut étre votée qu'a la majorité des deux tiers des membres présents, le
vote par procuration n’étant pas admis.

Si la dissolution est votée, 'Assemblée Générale Extraordinaire délégue au Conseil d’Administration
en fonction, ou a défaut au Bureau, tous les pouvoirs pour procéder a la liquidation de son propre chef
ou alors par les soins d'un ou plusieurs membres nommés a cet effet ou encore par l'intermédiaire de
personnes étrangeres a 'association auxquelles mandat aura été donné. En cas de dissolution ou de
liquidation, l'actif de l'association, s'il existe, sera transféré & une ou plusieurs associations
poursuivant un but analogue, aprés décision conforme du Conseil d’Administration.

Fait & Marguerittes, le 19 novembre 2011

Le Secrétaire .
Roland GUJLLIEN' Bernard P U@\ :
. ouls f

’ Culty
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Libertd » Egalité » Fraternité =
REPUBLIQUE FRANCAISE ARRIVEE LE
PREFECTURE DU GARD 30 Nov, 2011
COURRIER.
Direction de la réglementation et des libertés publiques 1 q "
Bureau des électlons et de I'administration générale O A}

rue Guillemette

30045 NIMES CEDEX 9
Tel: 04 66 36 41 86
www.gard.pref.gouv.fr

Anclenne référence

Récépissé de Déclaration de MODIFICATION

de I'associa'ﬁnn ¥

de I'association n® W302002610 0302012578

Vu la loi du 1er Juillet 1901 relative au contrat d'assoclation ;
Vu e décret du 16 AoOt 1901 portant réglement d'administration publique pour I'exécution de [a lol précitée ;

Le préfet du Gard, chevalier de la Légion d'honneur

donne récépissé & Monsleur le Président
d'une déclaration en date du: 29 novembre 2011

falsant connaitre le(s) changement(s) sulvant(s) :
OB.JET, STATUTS

dans l'assoclation dont le titre est:

ENSEMBLE SOCIO CULTUREL ASSOCIATIF LOCAL

dontle siége social est situé : 7 ter nie des Cévennes
30320 Marguerittes

Décislon(s) prise(s) le(s) : 19 novembre 2011
Pléces fournies : Procés-verbal
Statuts
Nimes, le 20 novembre 2011 Le Préfet, Pour le Prafet,
el par délégation,
I *Algche Pringpal, Chef de Bureau
Patrick BELLET
E 7.-D¢crol dy 10 000 1001 anllsde 3 ¢

Las gssoclolions sont tonuos do falio connall, dany los ols mols, us log ching nn-?nll survanus dan luur administration ou lour diraction, alnsl qua toules los medificalions apporées 4 leurs slatuts.

Ces ificatians ot changemunls no sont opposables aux liars qu'd paitir du jour u? s aurant dlo déclirds,

o o ieationa ai chingomants sorant, en oulro, consigndn sut un mpiaifo spocinl qui dovra dlra présontd aux auloriés adminlstrtivos ou Judiclalras chuguu fols qu'elles en feronl la domande,

1,01 dy 1 ulflon 1901, nlelo 8- 011 ¢

Serant punis d'une smende do 1500 € en id fon, at, en cas de Jive, ceux qul auront contrevenu aux dispositions de l'article 5.

NOTA :

Linsartion au Joutnol Officlel des modificalions portant sur la titre, labjel, le sidge soclal d'une association est fcultaliva, Elle ne peut dtre exipde des tiers car le nboplesé déllved par les services
préfeetorux fult fol dnns lous los cas.

La fol TBAT du 6 jamvlar 1978 moddide ritsive & Vinfermatique, aus fichlar ol aus libsrids, a'applique b la diclarstion relulive & yelre masacistion onl b deslinalalres mont bea services prifectoraun ot lsa warvices de I'Elt
conceinds, L'artle «: de catte lol voun glllnlll‘l‘:ln n:w.m dncche o1 {lto reciifieation. Celulel paul I'-'unmur auprbs du piéfel ou du sous-préfet de Fenondissament du sldge da volie pout les données i ]
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cuits courts; en France comme a l'dtranger, pour son propre
compte on celul dun tiers. S!e{w socinl ¢ place du Monastere,
0640 Beauvoisine Date de la déclaration : 17 décembre 2011,

488 - * Déclaration a la_préfecture du Gard, ASSOCIATION
SITE DAGUET (ASD). Objel : maintenir ¢t activer le sl inter-
net "daguet”, héritier du site de 'amicale des anciens de la divi-
sion Daguet (www.amicale-daguetcom), afin que perdurent la
mémaire de la campague el de la vicloire de ln division Daguel
dons la premitre guerre du Golfe ainsi que lc lien entre lous
ceux qui ont €1¢ les acteurs el les sympal hisanls; gérer le fonc-
lionnement désintéressé du site pour la présentation des élé-
ments de mémoire et d'en assuger leur propriété et leur conser-
vaton dans les conditions fixées par le réglement intérieur.
Sidge social : 7, boulevard Saintenac, 30000 Nimes. Date de.la
déclaration : 1 décembre 2011.

489 — * Déclaration A la préfecture du Gord. L’AMICALE
C.N.L DES LOCATAIRES DU CLOS D'ORVILLE. Objet : orga-
niser In défense des Intérdls des résidents, sur toutes les ques-
tions concernant le probldme de I'habital et de l'urbanisme :
défense du foyer, sécurité de la famille, santé publique, prix des
Inivlcrs et prestations, équipements énergétiques, mulations,
déchanges, construction d'HLM mudernes ou d'immeubles de
types économiques, créations d'euvres soclales, terrains de jenx,
fites, activitds culturelles, arlistiques, sportives, éducation popu-
laire ; elle représente les résidents auprds de toules les Inslances
concernées par la vie de la cité. Siége social : bitiment B4, 7, rue
Jean XXIII, 30000 Nimes. Date de la déclaration:
17 décembre 2011,

490 - * Déclaration A la préfeciure du Gard. MAMAMIA,
Objet: tegrouper des assistantes maternelles professionnelles
agréées dans un lieu commun pour Iaccuell d’enfants de 0 4 10
ans ; celte struclure permet la '!';:rine en comple de chaque enfant
accueilli dans son individualité tout en offrant Favantage d'dtre
en collectivité. Sidge social : 5, rue Marcel Cerdan, 30190 Saint-
Genits-de-Malgoirés, Date de la déelaration ; 17 décembre 2011,

491 - * Déclaration 3 la préfecture du Gard. NIMES AVENIR.
Objet ; rogrouper des entrepreneurs et des commergants nimois
el de l'agglomération pour le soutien, le développement, le luto-
rat des entreprises nimoises ainsl que Iaction sociale pour pro-
mouvolr Fentreprenoriat mais aussi le civisme dans fa socléid,
Sidge socinl : 206, rue Henrl Moissant, 30900 Nimes, Date de o
déclaration ; 1" décembre 2011,

492 - * Déclaration a la préfeciure du Gard. ASSOCIATION
VOLONTAIRE HUMANITAIRES 'OUR L'EVOLUTION DES
GENERATIONS, Ob, uf:nggnrtur s contribution au dé\ml?ee-
ment et nider les enfants démunis et déshérilés au Togo. Sicge
social : 11 Bis, avenue du Général 1eclere, 30000 Nines, Date de
la déclaration : 2 <écembre 2011,

493 - * Déclaration A la préfecture du Gard. EGLISE POUR
NOTRE TEMPS, Objet: créer des recherches, Gchanges el
débats, sous différentes formes, afin qud la lumitre de Fﬁvan-
glle, les communauités catholiques osent accuelllir les boulever-
sements culturels actuels, s'en nourrir et les nourtir, en dlre
interrogées el les inle'rmgur, dans le "langage” d'aujourd’hui,
Sidge social: 18, rue Bonfa, 30000 Nimes. Site internel :
www.eglise-pour-notre-temps.nel,  Date de In déclaration :
2 décembre 2011,

Madifications

494 = * Déclaration A la préfecture du Gard. ASSOCIATION
C’ ZAM., Siége sacial ; 22, rue Alphonse Daudet, 30490 Montfrin,
Tranatéré ; nouvelle adresse : 53 Ter, route d'Uzés, 30000 Nimes.
Date de la déclaration : 22 novembre 2011,

495 - * Déclaration a I préfecture du Gard. UZES BASKET
CLUB, Slai\i;e socinl : camp de Papastre, chemin du mas Pascal,
30580 La Bruguitre, Transidré; nouvelle adresse : chemiin Peyre
Flcade, 30700 Montaren-el-Sainl-Médlers, Date de la déclaration :
25 novembre 2011,

496 - * Declaration & la préfecture du Gard. Ancien Hilre:
"MADAME IVONNE", Nouveau titre: MILONGA DIL
ANGEL, Sidge social: B4, chemin grand champ de sauquieres,
30000 Nimes, Transféré ; nouvelle adresse : 47, rue de 'occitanie,
30000 Nimes. Date de la déclaration : 29 novembre 2011,

497 - * Déclaration & ln préfecture du Gard. ZAMBROCAL.
Nouvel objet: promouvoir la cullure réunionnaise en France
métropolitaine et A Félranger dans Fforganisation de soirdes ol
journdes récréalives (salons, fétes des villages el autres) en s'ap-
puyant sur les aclivités décriles ci-dessous @ enseigner el prati-

uer pux publics le Moringue et la musigue locale de la Réunion

(S8ga ‘et e Maloya); démonstration du Moringue et la musique
locale de la réunion (Séga ot le Maloya); I défense et la promo-
Hon de la cuisine réunﬁmnnlse en cuisinant et en vendant les
slaty typiques de Vile de In Réunion sur des stands, en restaura-
jon rapide ou par le biais du e-commerce; la découverte de Vile
dans toute sa splendeur : son origine, ses circuils de randonnée,
par le binis de reportages, diaporama, conférences..(ctéation
d'un site Internel avec des liens utiles et les bonnes adresses);
ventes de produits fabriqués artisanaux et imporlés de la Réu-
nion et des iles de 'Océan Indien dans les stands, dans des bou-
tiques, ou par le biais du e-commerce. Sidge social : 13, rue Jules
Ferry, 30129 Manduel. Date de la déclaration :
29 novembre 2011,

498 - * Déclaration & la prélecture du Gard. QUARTIER RUE
NATIONALE, Nouvel obyet : défendre les intéréts des résidents

uartier rue national. Sidge soclal: 3, rue Robert Pillon,
30300 Beaucaire. Date de [o déclaration : 29 novembre 2011.

499 - * Déclaration A la préfeciure du Gurd, ENSEMBLE
S0CIO0 CULTUREL ASSOCIATIF LOCAL. Nouvel objel: au
hiavers de Ja parlicipation des usagers & F'élaboration et la ges-
tion du projet, regrouper les habitants de marguerittes et de ses
environs pour la gestion d'un projet d’animation globale, B
savoir permeltre de rompre les isolements; favoriser le vivre
ensemble; nméliorer la vie quolidienne; agir pour un développe-
ment individuel et collectil’ dans le cadre de V'éducation popu-
laire; pour ce faire, 'escal favorise : création de lieux d'écoute,
d'accucil ot de rencontre; mise en place des aclivités socinles,
adducatives, cullurelles, de loisits el sportives au bénéfice de la
population; la coordination et 'harmonfsation de I vie associa-
tive; gestion des locauy, des services, des aclivités, du personnel
doms le cadre de son projet. Sidge social: 7 ter, rue des
Cévennes, 30320 Marguerittes. Date de la déclaration:
29 novembre 2011, :

500 ~ * Déclaration a In préfecture du Gard. Ancien titre ; AMI-
CALE DU COLLEGE DE.MAYAC. Nouveau titre: AMICALE

‘DU COLLEGE JEAN-LOUIS TRINTIGNANT. Sidge Social:

collége de Mayac, route de Saint-Ambroix, 30700 Uzés, Trans-
féré ) nouvelle adresse : colldge Jean-Louis Trintignant, route de
Saint-Ambroix, 30700 Uzts. Date de la déclaration :
30 novembre 2011.

Dissolutions

501 - * Déclaration & la préfecture du Gard, LES PETITES
MAINS. Sidge social: mpirie, 23, rue Pierre Mendés France,
30490 Montirin, Date de la déelaration : 25 novembre 2011

502 - * Déclaration a la préfecture du Gard, ASSOCIATION
DES PARENTS D'ELEVES DE BOUILLARGUES ( AILED, ).
Siege social : mairie, pare mm-.icilpnl. 30230 Bouillargues. Date de
la déclaration : 29 noyvembre 2011. .

503 — * Déclaralion d la sous-préfecture d'Alés. UN NOU-
VEAU REGARD. Sidge social : 3, boulevard Vauban, 30100 Algs.
Date de la déclaration : 30 novembre 2011,

31 - HAUTE-GARONNE
Créations

504 — * Déclaration & ln sous-préfecture de Murel, ART
BAND. Objet : promouvoir el aider le développement de art et
de la culture musicale par l'organisation de concerts, d'événe-
menls cullurels el festifs ; aider les artistes dans leurs diverses
démarches et différents projets, etc, Sidge social : 7, avenue du
19 mars 1962, 31470 Sainte-Foy-de-Peyrolitres, Date de ln décla-
ration : 21 novembre 2011,

505 — * Déclaration & la sous-préfeclure de Muret, SIMPLE-
LIFEMUSIC (SLM). Objet : développement de projels culturels
el arlistiques. Sidge social: 38, rue Jean Jaurds, 31600 Murel,
Date de la déclaration : 24 novembre 2011,




College Usagers

Membres de Droits

ISTE DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINIST

Adresse

RATION au 2

12, rie de la Ciré Roze

Envoya an prafecture la 130022025
Regu en préfactura le

s 3 FEV, 20255 LOY

1D ; 030-030043245-20260211-DEL_2025_02_08-DE

|-|',|\.’£|'.I" 2025

ne Partable

0525 33 65 50

06731058 53
0627329200
071476524

MICOLAS [CEIURRENT)

Fraguriaue
R (Fradénic)
Fatrdia
Audeey

06/02/1967
10/05/1968 {13/10/1567)
28/07/1977

Hatel de Ville
Hatel de vile
MHIGNMT:
Mbtel de ville

14, rue Gustave de Chapaleilles
14, rue Gustave de Chanaleiles

30320 MARGUERITTES
30320 MARGUERITTES
30370 MARGUERITTES
0320 MARGUERITTES
i AneaTIer

0H51070739
05 B8 U 14 56
05051442 38
DI EYAS5009
06 16 63 5087

Iaila achisr@marpuenties fr
liederique conder@marguerittes fi
remi @mar (frederic
[patriens poublanc@margueriites i

[audrey ranc tr

27/02/1950

3 rue Gulllemefte

CONSEIL DEPARTEMENTAL

¥

3 place Mesandre Siran

30044 NIMES CEDEX 9

N

30620 UCHAUD

i

DERI 713578

benat chenmanns@yabon Tt

Direction O Mas des Absilles - 1130 route de Saint

Gilles - BF 78215

30342 NIMES C€0EX

Veraniaue yimaninEgad gouw fr




Composition du b

u suite au CA électif du 26 avril 2024

Envoyé en préfecture le 13/02/2025

o PN | G

1D : 030-830043245-20250211-DEL_2025_02_08-DE

nom nom dusage prinam date de nolssance odresse o ville mail profession
iPrésident : Mme ALLARY Caroline 22/10/1977 22, rue de la Cité Rose 30320 MARGUERITTES  coro.ollary@yahoo.fr salariée
Vice-présidents : Mme CADENAS épouse JAFFIOL Marléne 01/05/1953 564, rue Tour de ['Evique 30000 NIMES marlene. joffiol@sfr.fr retraitée
Mme ROSZCZKA Céline 03/03/1979 9, rue Pasteur 30320 MARGUERITTES  celir Te-h tpellier.fr salariée
|Secrétalre : Mme DEMAY Christine 02/05/1973  Avenue Paris Charles De Gaule 30320 MARGUERITTES  chrisdemaoy@Ioposte.net salariée |
1 Adl.: Mme RUAS épouse BOURNETON  Chantal 05/10/1953__ 2B avenue de Camargue 30320 MARGUERITTES  ch.bourneton320@orange.fr retraitée |
ITrésorler: . GIL Antaine 08/07/1941 18, rue Gounod 30320 MARGUERITTES  ontoineg515@gmail.com retraité 1
Adj.: Mme ROY téphanie 25/09/1976 & rue Henri Fabre 30000 NIMES honieroy1976@gmail.com salariée Ji
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REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU GARD

SOUS-PREFECTURE D'ALES

Bureau de la réglamantation
Greffe des assoclations

CS 20905 30107 ALES CEDEX
04 66 56 39 17

le Jeudi 1dh a 16h

gard.gouv.ir

Récépissé de Déclaration de MODIFICATION Kasna e

de l'association :

de I'association n® W302002610 0302012578

Vu la lol du fer Juillet 1901 relative au conlral d'assoclalion |
Vu le décret du 16 Aolt 1801 portant réglement d'adminisiration publique pour l'exécullon de la lof précitée |

Le Sous-Préfet d'Alés

donna récéplssé 4 Madame la Présidente
d'une déclaration en date du : 13 mal 2024

falsanl connailre la(s) changement(s) suivani{s) :
DIRIGEANTS

dans |'association dont le titre esl:
ENSEMBLE SOCIO CULTUREL ASSOCIATIF LOCAL

dant le siége social est situs : 7 ter rue des Cévennes
30320 Marguerittes

Déclslon(s) prisel(s) lo{s) : 20 avrll 2024

Places fournies : liste des dirigeants
Procés-verbal

Alds, le 11 Juin 2024 Le Préfel
PiLe sous-préfet et par délégation,
Le chef de Bureau,

Alain POUGET
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PROCES VERBAL
ASSEMBLEE GENERALE DU 26 avril 2024

Ouverture de I’Assemblée Générale a 18 h

ACCUEIL

Jean-Marie BRAHIC accueille les participants pour cette 31¢me Agsemblée Générale Ordinaire de notre
centre socioculturel ESCAL, qui est la premiére & s’inscrire dans le cadre de notre projet social
« Construisons ensemble un terriloire solidaire au service des familles », avec notamment un rapport
d’activités dynamique, structuré autour des trois axes de ce projet.

Le Directeur énumere la liste des excusés.

Le Président ouvre I’ Assemblée Générale Ordinaire.

L’ordre du jour :

Rapport maral el d orientation |

Repport d ‘activités -

Rapport financier 2 .

Flection des membres renotvelables du Conseil d [cmindstialion
Interventions des ;Jua'h.',".’ur'f'f’.'f

PV Assemblée Générale du 26 avril 2024 Page 1/12
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Cette année, le Rapport Moral et d’Orientation est présenté & deux voix, par les Vice-présidentes :
Caroline ALLARY et Marléne JAFFIOL,

Et si PESCAL était une histoire ? ...

serait-ce une histoire courte,

une histoire achevée,

une histoire triste, ...

Chacune et chacun d’entre nous a, a eu, aura une histoire singuliére avec ’'ESCAL. Parce que depuis 33
ans bientdt, nous sommes marqués par ce centre social, par notre centre social. Et quelle que soit
notre histoire avec ’ESCAL, qu’elle soit furtive ou plus prolixe, elle aura impacté chacune de nos vies.
Ainsi, les débats de ces derniers mois, quant 4 I’avenir de notre centre social, ont démontré & quel point
les marguerittoises et les marguerittois, mais aussi les habitants des communes voisines et amies,
sont attachés a PESCAL, a son modéle, 4 son action, 4 ses valeurs. Et nous sommes, tous ici rassemblés,
garants du maintien de ce qu’incarne 'ESCAL, quel qu’en soit sa forme juridique, Cette rcsponsabilité
collective nous engage et nous oblige. Elle doit nous amener 4 nous dépasser, pour faire que I’ESCAL de
demain reste cette pépinitre d’initiatives, cet espace d’indépendance, ce lieu de rencontre, ce carrefour de
projets, ce coin d’éducation ... avec la liberté d’entreprendre et de penser qui nous caractérise depuis 3
décennies.

Rappelons-nous qu’un centre social ¢’est avant tout une structure de proximité qui crée et nourrit le lien
social, anime le débat démocratique, accompagne des mobilisations et des projets d’habitants, et construit
de meilleures conditions de vie, aujourd’hui et pour demain.

Un centre social, ¢a se vit. Au centre social, ce qui prime, ¢’est ’accueil de toutes et tous : habitants,
familles, associations. .. Et, avec le centre social, ¢a se ne joue pas que dans les murs de la structure, mais
aussi dans la rue, dans les parcs... dans vos licux de vie !

Forts de cette conception partagée de I’Animation de la Vie Sociale, aujourd’hui, nous devons nous
réinventer, pour imaginer un nouveau chapitre de notre centre social qui sera un Etablissement Public
Administratif, en permettant a chacune et chacun de préserver ce lien unique qui le lie & ’ESCAL.

Pour ce faire, ce qui nous anime c’est avant tout ’ESPOIR et la PASSION !

L’ESPOIR en demain, 'ESPOIR en la femme et en I’homme, I’ESPOIR en un avenir meilleur, fait de
solidarité et de partage. Bien siir qu’en 33 ans, nous avons eu des doutes, bien siir que nous avons rencontré
succes, puis échecs, puis re-succés, ... et ainsi de suite, mais nous avons toujours gardé I’ESPOIR, parce
que nous sommes convaincus du sens de notre action et de notre engagement. En toute humilité, mais
aussi en toute reconnaissance vis-a-vis de nos fondateurs : gui aurait imaginé en 1992, qu’autour d'une
poignée de femmes et d’hommes, ce centre social deviendrait une telle institution, un fel pilier de la vie
de Margueriltes et du bassin de vie, un tel marqueur dans la vie des habitants ? Ces femmes et ces
hommes ont eu ’ESPOIR de transformer les choses, au travers initialement de la jeunesse et de la vie
associative, puis rapidement de 1'enfance, de I’emploi, de 'insertion, ... et finalement ils auront changé

la vie des habitants, et quelque part, ils auront transformé Marguerittes !

PV Assemblée Générale du 26 avril 2024 Page 2/12
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ESPOIR pour les familles, les associations, ... nous avons cet ESPOIR que ’ESCAL de demain sera
encore plus fort, plus autonome, avec des femmes et des hommes engagés : élus municipaux, habitants,
partenaires, représentants d’associations, qui auront 4 ceeur, ensemble, dans le partage et la concorde
d’imaginer et de conduire nos futurs projets sociaux. Nous avons 'ESPOIR, qu’au travers d’un statut
qui sécurisera son autonomie, sa totale indépendance, sa gestion, ses emplois, ses financements, ...
le centre social pourra se développer encore et toujours, et ainsi rester le premier acteur d’actions
sociales et éducatives de Marguerittes et du bassin de vie, avec, en 2023, plus de 13 000 passages a
I’accueil, plus de 50 000 visiteurs, prés de 16 000 journées enfants, prés de 2 400 heures d’ouverture, ...
qui démontrent la fidélit¢ des habitants el de leurs soutiens.

Mais aussi, nous pouvons nous prévaloir de la reconnaissance de I’ensemble de nos partenaires, qui
soulignent le sérieux et I’exemplarité de notre gestion, la qualité de nos projets, la transparence de notre
fonctionnement, Aujourd’hui ’"ESCAL est un centre social qui compte dans I’cnvironnement et je dirais
méme plus une référence.

Alors, oui, sans fausse modestie, nous pouvons &tre fiers de ce que nous avons fait ensemble de 'ESCAL
depuis 33 ans.

Ainsi, demain, au travers de son nouveau statut public, "ESCAL ne fera que conforter I’institution qu’il

est devenu, et cela de maniére irréversible,

Et puis, nous avons 'ESPOIR, parce que nous gardons confiance. Les salariés, par exemple, I’an passé
ici méme, exprimaient leurs inquiétudes, notamment quant a leur unité, leur avenir professionnel, leur
liberté d’actions, ... par un discours engagé sur la préservation de leurs acquis, sur I’indépendance et
’autonomie garanties de I'EPA, sur la gouvernance citoyenne réaffirmée, Monsieur le Maire a su leur
redonner confiance, et a su leur redonner ESPOIR en la parole politique et en I’engagement, Pour cela
merci ...

A présent, c’cst vers ce nouvel avenir que toute cette belle équipe est tournée, unie et confiante dans la
parole donnée. Plus qu’une histoire singuliére de chacun avec I’ESCAL, c¢’est une histoire commune
rédigée 4 plusieurs mains, dont nous poursuivons I’écriture. Nous n’avons pas le droit de décevoir, car
tous ont mis leur ESPOIR en nous !

C’est donc plein d’ESPOIR que nous abordons ensemble cette nouvelle aventure, ce nouveau défi ! Et

puis gardons en téte ces propos de Martin LUTHER KING, qui disait « Tou! ce qui est fait de grand dans
le monde est fondé sur l'espoir. » C’est donc bien avec ESPOIR que nous devons regarder I’avenir et
construire ensemble 'ESCAL de demain.

Mais, au-dela de ’ESPOIR, toute cette aventure ne pourra se faire sans PASSION. C’est la PASSION
qui nous anime et qui nous pousse a aller toujours encore plus loin, a croire en demain,

Si nous sommes ici présents ce soir, ¢’est que nous avons cette PASSION de I'ESCAL. Cette PASSION
qui guide notre engagement et constitue notre attachement si singulier 4 notre centre social. Nous ne
sommes pas 14 par hasard. Nous avons fait le choix d’étre ici, pour ensemble construire et reconstruire

notre centre social. Nous avons ce centre social viscéralement en nous,
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Que I’on soit un jeune qui vient au TITA, passionné pour refrouver ses copains,

un bénévole venu animer un atelier avec passion,

un responsable associatif, dont la militance et le don de soi désintéressé n’existe que par passion,

un administrateur prét a refaire 'ESCAL, et quelques fois le monde, ou tout simplement Marguerittes,
jusqu’a pas d’heures avec passion,

un permanent ou un animateur en CEE, dont I’engagement ne sont plus & prouver et qui vivent leurs
projets avec passion, ...

... oui la PASSION est a tous les niveaux de I’'ESCAL.

C’est cette PASSION, qui a permis 4 nos bénévoles d’inventer les projets les plus fous, les plus novateurs
... qui aurait pu imaginer, que 1’idée de notre Président de construire un nouveau centre social en 2016,
devienne un projet communal, puis s’incarne dans le Village des Solidarités, avant de devenir demain
I’Espace Ivette ROUJON, une dénomination qui honore le centre social, au travers de sa fondatrice, et qui
reconnait la primauté de la place de ’ESCAL dans de cc projet partenarial.

La PASSION c’est aussi un feu qui alimente et qui nourrit la créativité. La PASSION dépasse la raison et
les cadres, elle permet de dépoussiérer nos idées précongues et balayer nos préjugés. En effet, comme
disait VOLTAIRE, « Les passions détruisent plus de préjugés que la philosophie », et ainsi, elles nous
permettent ensuite de pouvoir recréer ct de nous dépasser. L’ESCAL est plus grand que nous, parce
que nous vivons P’ESCAL avec PASSION !

Mais étymologiquement, la PASSION c’est aussi la souffrance. Cette souffrance qui se glisse dans
chacune de nos décisions. Pierre MENDES-FRANCE disait « Gouverner, c'est choisir enire deux
mauvaises solutions », parce que faire un choix, c¢’est nécessairement renoncer a quelque chose. En
décembre dernier, le CA a fait un choix crucial pour I’avenir et I’unité de I’ESCAL, cn pleine conscience,
mais aussi guidé par cette PASSION qui nous anime depuis 33 ans, et que nous souhaitons voir perdurer
au-dela de nous ... c¢’est aussi cela la PASSION, elle ne s’explique pas, elle se vit !

Cette Assemblée Générale de I’ Association a donc un goiit particulier, puisque ¢’est la derniére dans cette
configuration. En effef, ’an prochain nous cldturcrons ensemble une ultime fois notre action « centre
social » et les comptes de notre activité, sachant que celle-ci aura été transférée. D’ici 14, nous aurons
collectivement mis en ceuvre une feuille de route dense, pour batir un nouveau projet social, qui sera le
socle de ce nouvel ESCAL. Un projet social fidéle & notre histoire, 4 nos valeurs, ... mais aussi ambitieux
et audacieux, qui garantisse ’unité de ’ESCAL et son développement prochain. Nous n’avons pas le
droit de faire « aussi bien », nous avons le devoir de « faire mieux », pour nos partenaires, pour les
associations, mais avant tout pour les familles et les habitants.

Nous devons faire mieux, parce que ¢’est toujours cela qui nous a poussé, qui nous a guidé, ... et comment
ne pas penser a cet instant a Ivette et & Michel, qui viennent de nous quitter. Tls avaient ’ESCAL chevillé
au cceur et au corps. Aussi différent qu’ait pu étre leur parcours, leur arrivée au centre social, leur histoire
avec ’ESCAL, ils ont tous les deux, a leurs maniéres, fagonné ’ESCAL, avec Laurent, & qui ’on pense

également.
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c’était elle, parce que c’était lui, parce que ¢’était eux ... parce qu’aujourd’hui c’est nous !

Alors oui, pour Ivette, pour Michel, pour Laurent, pour toutes celles et ceux qui nous ont précédés, pour
toutes celles et ceux qui vont nous succéder, mais aussi tout simplement pour nous ... nous allons faire

que I’ESCAL vive et vive longtemps, avec ESPOIR et avec PASSION !

Alors, si PESCAL était une histoire, ...

ce serait sans nul doute une histoire sans fin |

Le Rapport Moral et d’Orientation est adopté a I'unanimité
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RAPPORT FINANCIER 2023

Antoine GIL, Trésorier présente ensuite le rapport financier, dont Uensemble des éléments sont
consultables depuis 1 semaine sur le site de I’ESCAL.

Bonjour a toutes et & tous,

Pour commencer, je tiens & remercier tout particuliérement celui qui a été mon binéme pendant plusieurs
années, Sauveur VIDAL, trésorier adjoint de 1’association et qui, pour des raisons personnelles n’a pas
souhaité renouveler sa candidature. Je lui renouvelle toute mon amitié¢ et le remercie chaleureusement.
Vous pouvez I’applaudir !

Je vais maintenant vous présenter le rapport financier de I’année 2023,

Son intervention, basée sur le modéle de ’an passé, s’est articulée en trois points ;
v" Les adhérents ;
v" Le compte de résultat 2023 ;
v Le Bilan au 31 décembre 2023 ;

Les ADHESIONS

Les Adhésions tout d’abord, qui sont de deux ordres :
1) Familles ;
2) Associations.

En 2023, nous comptions 805 familles adhérentes, soit 11 % de plus qu’en 2022. Cette augmentation
s’explique par la diversité des activités proposées qui plait au plus grand nombre. Elle est également 4
mettre en corrélation avec I’augmentation des effectifs au sein de I’ALSH mercredis du Mas Praden et
plus généralement au sein des Accueils Collectifs de Mineurs de ’ESCAL.

En 2023, 66 associations ont adhéré 4 PESCAL et le nombre d’usagers issus de celles-ci a augmenté de
plus de 25 %.

Comme vous pouvez le constater sur I’écran, les usagers sont majoritairement de Marguerittes 2
hauteur de plus de 68 % des adhérents. Un peu plus 18 % sont issus du Territoire Garrigues qui
comprend les communes de Bezouce, Cabriéres, Lédenon, Poulx, Saint-Gervasy, et Sernhac. 13% des
adhérents sont issus de Nimes et d’autres communes,

Pour la sixi¢me année consécutive, nous avons évalué la dynamique économique des associations, qui
représentent plus de 4 107 387 € d’économies locales non délocalisables !
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Le compte de résultat fait apparaitre :

Charges d’exploitation : 1 066 337 € | Produits d’exploitation : 1051372¢€
Résultat d’exploitation : - -14 965 €
Charges financiéres : 47 € | Produits financiers ; 9244 €
Résultat Financier +9197€
Charges exceptionnelles : 2 414 € | Produits exceptionnels : 31 168 €
Résultat Exceptionnel +28 754 €
Impdts sur les Sociétés : 1523 €
Contributions Volontaires : 309 167 € | Contributions Volontaires : 309 167 €

Ce qui représente un excédent de : 21 463 €,
celui-ci représente 1,53 % de notre Chiffre d'Affuire.

Les charges les plus représentatives sont les CHARGES de PERSONNEL, elles constituent un peu
plus de 48 % de nos dépenses. Elles restent en dessous de la barre des 50 % des charges, avec le maintien
de la qualité de nos actions.

Les Permanents sont la force vive de I’association et ils contribuent a la réalisation de notre Projet
Social. Ils s’adaptent et se réinventent sans cesse.

Les ressources propres de I’association augmentent de plus de 20 %. Cela s’explique par une
participation plus élevée qu’en 2023 et la bascule de la PSO/CTG de la CAF et de la MSA du compte 74

au compte 70.

A plus de 504 000 €, les « rémunérations de services » représentent prés de 48 % de nos produits
d’exploitation.

Au niveau des ressoutces, les subventions restent les produits les plus importants, avec 452 521 €. Nous
pouvons noter que nos différents partenaires ont maintenus leurs subventions voir les ont augmenté pour
certains,

Au niveau des subventions, nous trouvons, premiérement, la ville de Marguerittes, suivi du Conseil
Départemental du Gard, de I’Etat, de la CAF, des communes du Bassin de vie et la Région,

Au niveau des comptes spéciaux, nous observons en 2023 :

v Une diminution de 2% des contributions volontaires de la ville ;
v L’engagement de 54 bénévoles qui restent mobilisés aupres des adhérents de I’ESCAL.

Le Bilan au 31 décembre 2023 :
Passons 4 présent au Bilan, ¢’est-a-dire la photographie de notre patrimoine au 31 décembre 2023.

Le montant du Fonds de Roulement est de 682 429 €. 1l représente les ressources durables mises a
disposition de |’association.

Le Besoin en Fonds de Roulement représente le montant des fonds investis par I'ESCAL pour assurer son
cxploitation, Au 31 décembre 2023, ce Besoin en Fonds de Roulement s’élevait 4 61 234 €.
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M. Thierry DAUDE, Commissaire aux Comptes au sein du cabinet DJP AUDIT, fait état des conclusions
de leurs travaux, dans les délais prévus par les Statuts et Réglements Intérieurs. Ces rapports s’adressent
aux adhérents, aux financeurs et aux banques.

Le commissaire aux comptes a réalisé un travail d’audit. Les comptes reflétent une image sincére et sont
conformes 2 la réalité des opérations. Thierry DAUDE souligne la qualité de ’accueil lors de leur visite
et la disponibilité de I’équipe.

Le Commissaire aux Comptes informe les adhérents, que méme si cela n’a aucune incidence sur 1’exercice
2023, la préfiguration de I’EPA a été précisé dans I’annexe.

Au vu de ses investigations, le Commissaire aux Comptes certifie les comptes et n’émet aucune réserve,
Thierry DAUDE donne ensuite lecture du rapport sur les conventions réglementées, notamment avec les
organismes financeurs dont des représentants sont également administrateurs de 'ESCAL. Il souligne la
qualité de I’accueil au sein de I'ESCAL et de la convivialité qui y régne.

Délibérations :

Au vu des €léments financiers présentés ci-dessus, et aprés avoir entendu le rapport du CAC, le Président
met au vote :

v" approbation des comptes 2023
Les Comptes 2023 sont adoptés a I’unanimité

v" le QUITUS au Trésorier
L’AG donne quitus au Trésorier a I’unanimité

v’ Taffectation du résultat de I’exercice 2023, soit + 21 463 €, au Fonds Associatif
L’affectation du résultat 2023 est adoptée a I’unanimité
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Présentation du Rapport:

Le rapport d’activités 2023, constitué d’un document de 40 pages, a été mis & disposition de I’ensemble
des adhérents au sige social de "ESCAL et mis en ligne sur le Site Internet de 'ESCAL

11 a fait I’objet d’une présentation dynamique au travets d’un film de photos lors de I’ Assemblée Générale.

Le Rapport d’Activités 2023 est adopté a I’unaninité
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Les vice-présidentes présentent les résultats de I'élection du nouveau Conseil d’Administration. Le vote
des adhérents a donné comme résultat pour

LE COLLEGE ASSOCIATIF :

(4 candidats — 4 postes de 2 ans)

Nombre d’inscrits : 56
Nombre de Votants : 28
Nombre d’émargements : 28
Nombre de Blancs /Nuls; 00
Exprimés : 28

Ont obtenu :

soit une participation de 50 %

Myriam BOISSIERE de CILLIA (Cultivons la marguerite) 28 voix
Christine DEMAY (Tennis Club de Marguerittes) 28 voix
Roland GUETAT (Amicale des Médaillés Militaires) 28 voix
Stéphanie ROY (Les SPAMITOS) 28 voix
Sont déclarés élus :
Myriam BOISSIERE de CILLIA (Cultivons la marguerite) 2 ans
Christine DEMAY (Tennis Club de Marguerittes) 2 ans
Roland GUETAT (dmicale des Médaillés Militaires) 2 ans
Stéphanie ROY (Les SPAMITOS) 2 ans
LE COLLEGE USAGERS :
(6 candidats — 4 postes de 4 ans et 2 postes de 3 ans) :
Nombre d’inscrits : 598
Nombre de Votants : 150 soit une participation de 25 %
Nombre d’émargements : 150
Nombre de Blancs / Nuls : 02
Exprimés : 148

Ont obtenu :

Dominique ARCHINARD
Chantal BOURNETON
Bernadette FERCAK
Claire IKHLEF-SONZONI
Monique SAEZ
Robert-Antoine SERNA

Sont déclarés élus

Dominique ARCHINARD
Chantal BOURNETON
Bernadette FERCAK
Claire IKHLEF-SONZONI
Monique SAEZ
Robert-Antoine SERNA

110 voix
122 voix
107 voix
109 voix
103 voix
80 voix

4 ans
4 ans
4 ans
4 ans
3 ans
3 ans

Les vice-présidentes félicitent les nouveaux entrants et les membres renouvelés et les remercient de leur

implication.
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Prise de Parole de Rémi NICOLAS
Maire de Marguerittes
Vice-président de Nimes Métropole
Vice-président du Consell Départemental du Gard

Mesdames et Messieurs les élus

Monsieur le Président

Mesdames et Messieurs les administrateurs de ’ESCAL

Mesdames et Messieurs

Chers amis

Permettez-moi tout d’abord de saluer les nouveaux administrateurs nouvellement élus, saluer leur volonté
de s’engager pour le bien commun, I'intérét collectif et le devenir de notre centre social.

Comme le Conseil Municipal pour la collectivité, |’ Assemblée Générale et le Conseil d’administration
constituent pour 1’association d’importantes opportunités de mettre les actions, les enjeux et les
décisions en perspective, de jeter un ceil dans le rétro et se donner ainsi le temps, collectivement, de
prendre du recul, de prendre de la distance par rapport aux enjeux d’un instant et & ceux du temps long.
C’est ce que je voudrais faire ce soir en introduction a mon propos en commengant évidemment par
I’évocation du souvenir et de la mémoire de Madame Ivette ROUJON, fondatrice et Présidente de
I’ESCAL, dont la disparition nous a tous affecté, chacun de nous personnellement et nous tous en tant
qu’ensemble.

Face 4 la perte, chacun peut se positionner selon sa sensibilité, selon son émotion propre, selon son
expérience. Pour ma part, cette référence qui n’engage que mon propre souvenir de Madame ROUJON
mais qui me tient & cceur, c’est Agir, toujours agir avec comme priorité Jes enfants, la jeunesse,
1’6ducation. .. Bt donc I’avenir de Marguerittcs, I’avenir de notre commune dont elle avait fait sa passion.
C*était le crédo d’Ivette ROUJON, ¢’était surtout son souhait pour le futur de 'ESCAL au moment de
définir et d’engager une mutation de sa gestion.

C’était il y a un an, quand 1’obligation de cette évolution s’imposait & nous et que le processus de réflexion
s’engageait. C’était aussi la parole que je tenais, devant cette méme assemblée, pour nous inscrire dans
des objectifs partagés, dans un engagement collectif et une mise cn ceuvre programmeée,

En Conseil municipal, en assemblée générale, en conseil d’administration, j’avais précisé notre volonté
commune et premiére de pérenniser, de sécuriser et de développer les actions et les services de "ESCAL
pour les Marguerittoises et les Marguerittois.

J’avais dit et redit mon engagement aupres déé."'personne!s et des citoyens, de respecter strictement la loi,
de préserver scrupuleusement le statut de chacun et de conforter la démocratie directe a travers la parole
des citoyens.

Aujourd’hui, I’avancée de nos travaux et le point que nous pouvons en faire m’autorisent & vous dire
que les mots sont traduits en acte, que ¢’est ma responsabilité de Maire et que I’avenir de I'ESCAL doit
gtre envisagé avec optimisme, avec espoir.

Je veux pour cela saluer le travail et I’engagement de chacun des membres du Comité de Pilotage, saluer
la volonté collective d’ceuvrer pour Marguerittes.
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DUMAS, Directeur de ’ESCAL, ct leurs équipes qui mettent becaucoup d’énergie et toutes leurs
compétences :

v’ pour que cette mutation administrative réussisse,
pour qu’elle réponde a tous les objectifs fixés,
pour qu’elle garantisse & ’ESCAL un avenir dynamique,
pour que I’Efablissement Public Administratif ESCAL et ses statuts que nous présenterons dans
quelques semaines, soient bien ce que nous en attendons tous : une chance, une richesse pour
Marguerittes et pour son bassin de vie.

By e TR

Il'y a une formule que j’apprécie tout particuliérement, qui guide le quotidien de mon mandat de Maire :
« nous ne sommes pas la pour étre, mais pour faire ».
Cette formule, nos prédécesseurs I’ont appliquée il y a un peu plus de 30 ans et depuis 30 ans pour
inventer, construire et faire vivre I’ESCAL.
Soyons dignes et a la hauteur de leur imagination pour adapter les fondations de ’ESCAL 4 notre temps
et lui donner les moyens d’étre encore au plus prés des Marguerittoiscs et Marguerittois, générations aprés
géneérations.
En référence a Ivette ROUJON et en un mot : agissons !

en deux mots: agissons ensemble !

et en quatre mots : avec passion et espoir !

Le Président remercie chaleureusement 'ensemble de Iassistance. Il Sfélicite les permanents pour la
tenue de I’Assemblée Générale dans ces conditions. Le Président informe les adhérents qu’il s’agissait
de sa derniére Assemblée Générale,

Il est 19 h 40, le Président déclare close cette 31°"¢ Assemblée Générale.

Compte-rendu validé a I'unanimité lors du CA du 11 juin 2024

La Secrétajre
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EPA Centre Social ESCAL

Marguerittes, le 28 janvier 2025

APE GENESTET
22 rue Guerin
30320 MARGUERITTES

N/Réf : EPAOO6/RN/AR/CD/DD
Objet : Affiliation ESCAL
Dossier suivi par David DUMAS

Madame la Présidente,

Pour donner suite a votre demande d'affiliation, jai le plaisir de vous convier, ainsi que les
membres de votre bureau, & venir rencontrer les membres de la commission Associations de
I'ESCAL, qui se réunira le :

Lundi 10 février a 17 h 45,
dans nos locaux.

Ce temps de rencontre a pour but de mieux vous connaitre, identifier vos motivations a
adhérer 3 'ESCAL et ainsi de permettre & ladite commission d’émettre un avis, dans la
perspective de la validation de votre affiliation qui sera soumise a la décision de notre CA du
11 février prochain.

Dans I'attente de vous rencontrer, je vous prie de croire, Madame la Présidente, en
I'expression de ma haute considération.

jww__wup)

Centre Social ESCAL - 7 ter rue des Cévennes - 30 320 MARGUERITTES
04.66.75.28.97 — contact@escal.asso.fr



